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RAPORT ANALIZĂ AL  ACTIVITĂŢII COMISIEI PENTRU CURRICULUM 

COMPARTIMENT  DEZVOLTARE PROFESIONALĂ 

ŞI EVOLUŢIE ÎN CARIERA DIDACTICĂ 

AN  ȘCOLAR  2021 – 2022          

                                                                                            

                                                                                    Prof. Lupu Svetlana –Aurora, Membru în Comisia de Curriculum,  

Responsabil Compartiment Dezvoltare Profesională şi Evoluţie în Cariera Didactică 

          

 

   I. a.INTRODUCERE 

            Orientările actuale la nivel european care abordează întreaga dezvoltare a sistemelor educaționale și de formare profesională în contextul Strategiei Europa 2020, 

formulate prin Cadrul Strategic ET 2020, cu accent pe consolidarea sistemelor de formare profesională pentru că acestea să devină relevante, inovative, accesibile, flexibile, 

adaptate necesităților pieței forței de muncă sunt temeiul direcţiilor principale ale Strategiei de perfecționare/formare continuă a personalului didactic a unităţii noastre în 

perioada 2018-2022.  

            Numitul document stabilește obiective și direcții de acțiune pe termen mediu și lung, astfel încât sistemul de formare profesională să răspundă nevoilor în continuă 

schimbare ale economiei, societăţii şi indivizilor, sporind astfel flexibilitatea şi garantând coerenţa întregului sistem. Strategia formării profesionale este dezvoltată în jurul 

conceptelor cheie de: 1.” RELEVANȚĂ”, 2.” ACCES și PARTICIPARE”, 3.” CALITATE” și 4.” INOVARE și COOPERARE”. 

            Formarea cadrelor didactice reprezintă o prioritate a sistemului de învăţământ românesc, şi a unităţii noastre,” profesionalizarea educatorului” reprezentând o 

importantă pârghie de acţiune pentru alinierea la dimensiunile normative susţinute de integrarea în Uniunea Europeană. 

DESFĂȘURAREA ACTIVITĂȚII ON-LINE, PE PLATFORME EDUCAȚIONALE: 

          În perioadele:11-17 oct.; 18-24 oct., activitățile din cadrul Comisiei pentru Curriculum, Compartiment  Dezvoltare Profesională și Evoluție în Cariera Didactică s-au 

desfăşurat on-line pe platforma educațională Kinderpedia, Zoom, Videoconferință. 

          Mediul on-line de învăţare a venit cu provocări şi resurse specifice, care au presupus ca  profesorii să se adapteze şi să îşi schimbe modul de lucru. Acesta a fost și cazul 

Grădiniței cu Program Prelugit”Dumbrava Minunată”, care s-a adaptat rapid, la activitatea on-line, pe platforma educațională Kinderpedia, aplicația ZOOM Meeting, etc. 

 Colectarea informațiilor necesare accesului și participării preșcolarilor la activitatea de predare-învățare-evaluare desfășurată on-line; 

 În următoarele perioade: 11-17 oct.; 18-24 oct.,, proiectarea activităţilor s-a  realizat on-line, la început pe grupul de WhatsApp și  pe platforma Kinderpedia. 

 Proiectarea activității-suport pentru învățarea on-line din perspectiva principiilor didactice și a celor privind învățarea on-line; 

 Elaborarea, adaptarea, selectarea resurselor educaționale deschise, sesiuni de învățare pe platforme educaționale, aplicații, precum și alte categorii de resurse și mijloace 

care pot fi utilizate în procesul de învățare on-line; 

 În perioadele: 11-17 oct.; 18-24 oct., chiar dacă unităţile şcolare au fost închise, cadrele didactice nu au întrerupt legătura cu părinţii, ci au comunicat, pe grupul de 

WhatsApp și pe platforma Kinderpedia. 
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 Cadrele didactice au sprijinit părinţii, on-line, cu sugestii de activităţi educative şi jocuri ce s-au putut desfăşura în familie, cu materiale informative, modele de fișe de 

lucru pentru copii. 

 Asigurarea feedback-ului constructiv permanent fiecărui părinte, în urma participării la activitățile desfășurate și a rezolvării sarcinilor de lucru; 

I.b.CADRUL LEGISLATIV PRIVIND  PERFECȚIONAREA/FORMAREA CONTINUĂ  A CADRELOR DIDACTICE: 

         Grădiniţa cu Program Prelungit ,,Dumbrava Minunată” Slobozia a realizat documentele strategice şi de planificare operaţională  în raport cu: politicile europene şi 

naţionale în domeniul educaţiei şi formării profesionale, analizele efectuate la nivelul Comisiei pentru Curriculum, Compartiment Dezvoltare Profesională și Evoluție în 

Cariera Didactică, cu rol de cercetare şi diagnoză  şi documentele esenţiale ale organizării şi desfăşurării învăţământului în România, respectiv: 

- Legea Educației Naționale nr. 1 / 2011 cu modificările și completările ulterioare; 

- ORDIN nr. 3.713 din 21 aprilie 2021  pentru modificarea şi completarea Metodologiei privind formarea continuă a personalului  din învăţământul preuniversitar, aprobată 

prin Ordinul ministrului educaţiei, cercetării,  tineretului şi sportului nr. 5.561/2011  

-Ordinul nr. 5767/2020 privind acreditarea, organizarea şi desfăşurarea programelor de formare continuă destinate personalului didactic din învăţământul preuniversitar în 

anul şcolar 2021-2022   

-ORDIN nr. 5.434 din 31 august 2020, privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare şi desfăşurare a examenului naţional  pentru definitivare în înv.preuniversitar 

-ORDIN nr. 5.558 din 14 septembrie 2020 privind aprobarea Calendarului de organizare şi desfăşurare a  examenului naţional  de definitivare în învăţământ; 

-ORDIN Nr. 5545/2020 din 10 septembrie 2020 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind desfăşurarea activităţilor didactice prin intermediul tehnologiei şi al 

internetului, precum şi pentru prelucrarea datelor cu caracter personal; 

- OMECTS nr. 5967/2020, Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoaștere și echivalare a creditelor profesionale transferabile. 

I.c.DIAGNOZA MEDIULUI  INTERN :  

a )PREZENTAREA RESURSELOR UMANE: 23- cadre didactice, 3- personal didactic auxiliar, 20 -personal nedidactic 

b) DATE DESPRE PERSONALUL DIDACTIC DE PREDARE ŞI DE CONDUCERE DIN UNITATE/EVOLUŢIA ÎN CARIERĂ: 

NUMĂR TOTAL DE CADRE DIDACTICE POZIŢIA FAŢĂ DE POST  
DIN CARE  

REPARTIZARE PE GRADE 

DIDACTICE 
REPARTIZARE PE NIVELUL 

STUDIILOR  
22, din care cu  funcţia didactică  de   Titular Suplinitori  Grad 

 I 
Grad  

II 
Definitivat Debutant Studii superioare 

cu diplomă de 

licenţă 

Studii 

medii  
Master  

calificat necalificat 

prof.înv. preşcolar educatoare 
19 4 22 - 1 13 4 4 1 19 4 5 

c)EVIDENTA CADRELOR DIDACTICE CARE AU/AU AVUT  RESPONSABILITĂŢI LA NIVEL JUDEŢEAN /NAŢIONAL: 

                                                                                                      CALITATEA 

Nr. 

crt. 

MEMBRU ÎN CORPUL 

PROFESORILOR  

METODIŞTI 

Nr. 

crt. 

MEMBRU ÎN CONSILIUL 

CONSULTATIV AL 

EDUCATOARELOR 

Nr. 

crt. 

RESPONSABIL 

DE CENTRU  METODIC 

Nr. 

crt. 

EXPERT ÎN 

MANAGEMENT 

EDUCAŢIONAL 

1. Prof.Turcea Nicoleta –Cristina 1. Prof.Turcea Nicoleta –Cristina 1. Prof. Turcea Nicoleta –Cristina 1. Prof. Turcea Nicoleta –Cristina 
2. Prof.Lupu Svetlana -Aurora 2. Prof.Lupu Svetlana -Aurora 2. Prof. Lupu Svetlana –Aurora 2. Prof. Lupu Svetlana –Aurora 

3. Prof.Zăvoianu Cristiana 3. Prof.Zăvoianu Cristiana 3. Prof.Zăvoianu Cristiana 3. Prof.Zăvoianu Cristiana 

4. Prof.Cristea Loredana-Elena 4. Prof.Cristea Loredana-Elena 4. Educ. Lăzărescu Petrica 4. Educ.Lăzărescu Petrica 

       5. Prof. Mihalache Lenuța   5. Prof.Cristea Loredana-Elena 

  6. Educ. Lăzărescu Petrica     
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    d) ANALIZA S.W.O.T. 

Puncte tari Puncte slabe 

Management 
- Aplicarea corespunzătoare a legislaţiei în domeniul educaţiei, perfecţionării şi formării continue; 
- Avem angrenați profesori metodişti corespunzători cu nevoia de formare; 
Curriculum şi dezvoltare curriculară şi extracurriculară 
-Documente operaţionale(Strategie Dezvoltare Profesională și Evoluție în Cariera Didactică rapoarte) 
-Aplicarea unui curriculum echilibrat, prin armonizarea curriculum-ului naţional cu cel local: 

aplicarea programei preşcolare, metodica predării şi respectând în mare parte particularităţile de 

vârstă ale preşcolarilor; 
- Proiectarea documentelor cadrelor didactice în conformitate cu recomandările/reglementările 

ghidurilor metodologice pentru aplicarea programelor şcolare şi respectând particularităţile de vârstă 

ale preşcolarilor; 
Resurse umane 
- Procentul de 96,8% al cadrelor didactice calificate în unitate ( 21 titulari); 
- Personal didactic cu grad ridicat de perfecţionare:grad did I (13 cadre didactice), grad didactic II (4 

cadre didactice), grad Definitiv (4 cadre didactice), un debutant; 
- Preocupare pentru dezvoltarea carierei:înscriere la concursul pentru obţinerea de grade didactice; 
Resurse materiale şi financiare 
- Interesul cadrelor didactice pentru îmbogăţirea permanentă a bazei didactico-materiale a unităţii; 
- Obţinerea de sponsorizări –donații din partea partenerilor educaţionali; 
Parteneriat şi dezvoltare comunitară 
- O bună colaborare la nivel local şi judeţean cu instituţiile implicate în formarea cadrelor didactice: 

CCD Ialomiţa, ISJ Ialomiţa; 

Management: 
 

 
Curriculum şi dezvoltare curriculară şi extracurriculară 
-Nepracticarea unor trasee individualizate de învăţare şi insuficienta 

adaptare a Curriculumului particularităţilor unor categorii speciale de 

preşcolari ; 
 

 

 

 
Resurse umane 
-Înscrierea unui nr.relativ mic de cadre la cursuri de perfecţionare 

spre vârsta de pensionare sau după obţinerea gradelor didactice; 
 
Resurse materiale şi financiare : 
-Mobilizarea dificilă a resurselor extrabugetare; 
 
Parteneriat şi dezvoltare comunitară 
-Neimplicarea corespunzătoare a unor cadrelor didactice ; 

                                                  Oportunităţi                              Ameninţări 

Curriculum şi dezvoltare curriculară şi extracurriculară 
-Oferta ISJ, CCD prin programe de formare care vizează Curriculumul; 
-Strategia ME, I.S.J., cu privire la formarea continuă; 
Resurse umane 
- Cultura organizaţională  în comunitate, care se reflectă pozitiv asupra imaginii  unităţii;  
Resurse materiale şi financiare 
-Dotarea cu calculatoare a tuturor sălilor de grupă, conectare la Internet ; 
Parteneriat şi dezvoltare comunitară 
-Promovarea unei politici  care încurajează dezvoltarea profesională; 
-Disponibilitatea instituţiilor implicate în formarea profesională ; 

Curriculum şi dezvoltare curriculară şi extracurriculară 

 
Resurse umane 
-Volumul mare de muncă şi riscul de a nu finaliza la timp, eficient şi 

corespunzător sarcinile; 
Resurse materiale şi financiare 
-Restricţii externe,  program de formare care presupune costuri pe 

care trebuie să le acopere cursanţii; 
Parteneriat şi dezvoltare comunitară 
Pandemia de Covid 19 

  

II. IDENTIFICAREA  NEVOILOR  DE DEZVOLTARE PROFESIONALĂ: 

- Identificarea nevoilor de formare a cadrelor didactice în funcție de particularitățile unității de învățământ; 

- Creșterea numărului de cadre didactice participante la perfecționarea periodică:programe acreditate de formare pentru acumularea a 90 de CPT, într-o perioadă de 5 ani; 
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- Creșterea numărului de cadre didactice participante la cursuri de formare în direcţiile reformei: dezvoltare de curriculum, metode şi tehnici alternative de predare şi 

evaluare, managementul clasei de elevi, instruirea pentru consiliere şi în plus dezvoltarea competențelor referitoare la: utilizarea tehnologiilor informatice în cadrul 

activităţilor, dezvoltarea şcolii incluzive, elaborarea unui curriculum corelat cu particularităţile şi interesele preşcolarilor (preşcolari aparținând grupurilor dezavantajate -

cerințe educaționale speciale, etc), apt să eficientizeze şi armonizeze relaţia grădiniţă – comunitate; 

- Monitorizarea impactului activităţilor de formare continuă la nivelul unităţii de învăţământ; 

- Strategia adoptată este de a valorifica punctele tari ale organizaţiei şi oportunităţile oferite de mediul extern în scopul ameliorării punctelor slabe şi diminuării ameninţărilor.                

Activitatea de formare continuă se va centra pe obiective specifice dezvoltării competenţelor psihopedagogice şi metodice, în specialitate şi psihorelaţionale, teoretico-

metodologice, practic- acţionale şi constructiv - creatoare, ale cadrelor didactice, având ca deziderat „Profesionalizarea carierei”. 

        Am aplicat Chestionare de identificare a nevoilor de formare profesională, am centralizat, am întocmit Raport privind situaţia formării continue la nivelul 

unităţii şi propuneri care să sprijine activitatea CCD-Ialomita 
     III. PRIORITĂȚI  URMĂRITE ÎN PROIECTAREA ACTIVITĂŢII, CORELATE CU OBIECTIVELE M.E. ȘI I.S.J. ÎN DOMENIUL RESURSELOR 

UMANE ŞI AL PERFECŢIONĂRII /FORMĂRII CONTINUE A CADRELOR DIDACTICE DIN UNITATE : 

 

III.1.PRIORITATE  1:  PLANIFICARE ŞI  ORGANIZARE/COORDONARE/COERENȚĂ ȘI CONTINUITATE ÎN FORMAREA INIȚIALĂ ȘI CONTINUĂ 

,, Dezvoltarea competențelor  de management flexibil, participativ și orientat spre necesitățile organizaţionale la nivelul Comisiei de Curriculum, Compartiment Dezvoltare 

Profesională şi Evoluţie în Cariera Didactică prin Coordonarea implementării politicilor educaţionale naţionale care reglementează activitatea din acest domeniu”  

Obiectiv 
specific  

Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de performanță Rezultate 

așteptate 
1.1.Optimizarea  

activităţii  manageriale 

la nivelul unităţii de 

învăţământ,  prin 

aplicarea corectă a 

prevederilor 

legislative, 
actelor normative M.E. 

în vigoare şi cu nevoile 

de perfecţionare ale 

instituţiei; 

Elaborarea documentelor de proiectare 

managerială Strategia de dezvoltare 

profesională la nivel de unitate: 2018-

2022, N.I.1633/ 03.09.2018; 

An 

școlar 
Buget 

propriu 
Lupu Svetlana  
resp.dezv.profes. 

Elaborarea Strategiei în 

conformitate cu legislaţia, 

politica M.E., P.D.I. ul unităţii şi 

nevoile de formare identificate; 

Optimizarea 

activității de 

formare 

profesională 
Completarea Portofoliului Comisiei cu 

acte normative/regulamente noi apărute 

în domeniul perfecţionării 

Sem.I/II MO,adres

e I.S.J./ 

CCD 

Lupu Svetlana  
resp.dezv.profes. 

Actualizarea permanentă a 

Portofoliului Comisiei  
Mapa legislativă   
Corespondenţă 

ISJ/CCD 
Întruniri de lucru/informări, acte norma-

tive, metodologii: Adresa nr. 1857/ 02. 

09.2021; OM nr. 5967/ 2020, aprobarea 

Metodologiei privind sistemul de acu-

mulare, recunoaştere şi echivalare CPT;  

Sem.I 
 

Documen-

tație spec. 
Adrese 

I.Ș.J. 

Turcea Nicoleta, 

director  
Lupu Svetlana  
resp.dezv.profes. 

Grad I: Berteșteanu Adriana; 

Grad II: Petre Oana, Matache 

Măriuca-Anita;- 3 

PV/ Comisia de 

echivalare;Nr.de 

c.d. 

 

 

Obiectiv specific  

 

Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de performanță Rezultate 

așteptate 

1.2.Obținerea gradelor didactice ca reflec-

tare a progresului în formarea/ dezvoltarea 

competenţelor profesionale, ca momente 

referențiale ale personalizării evoluției în 

cariera didactică și nu ca etape ale îndepli-

nirii unor criterii formale de vechime; 

Consilierea cadrelor did., 

diseminarea metodologii-

lor, calendar de înscriere 

Def./ Concursul  naţional 

de obţinere a gradelor 

didactice I şi II în înv.; 

Sept. 
2021 
1-31 

oct. 

2021 

Documentați-

e, legislație 

specifică 
Adrese I.S.J. 

IL 
 

Prof.Turcea Nicoleta, 

director  
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Cantitativ,Nr. de c.d. con-

siliate  şi calitatea docu-

mentelor întocmite; 
Calitativ, Nr de c.d. înscri-

se la grade   şi nr.dec.d. 

care au obținut gradele; 

Înscrierea 

în calendar 
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Obiectiv specific  

 

Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de 

performanță 
Rezultate 

așteptate 

1.3.Asigurarea continuității dinamicii 

profesionale prin parcurgerea unor pro-

grame de formare care să răspundă atât 

nevoilor induse de evoluția sist. de înv., 

cât și conștientizării individualizate a 

nevoilor de evoluție în carieră. 

Consilierea c.d. 

privind parcurge-

rea unor programe 

de formare  

permanent Documentație 

specifică 
Suporturi de 

curs 

Prof.Turcea Nicoleta, 

director  
Prof. Lupu Svetlana  
Formatori  
Metodisti  

Cantitativ-Nr. de c.d. con-

siliate înscrise la programe 

de formare;Calitativ-Nr de 

c.d. care aplică ce au 

învățat; 

Amel. efect. 

formării 

iniţiale prin 

formare 

continuă şi de 

feed-back  
III.2.PRIORITATE  2 :  PLANIFICARE ŞI  ORGANIZARE/COORDONARE,, Coerență și continuitate în formarea inițială și continuă prin valorificarea de către 

grădiniţă a oportunităţilor şi cadrului instituţionalizat de formare continuă: perfecţionarea curentă; perfecţionarea prin grade didactice; perfecţionarea periodică’’ 

Obiectiv specific  

 

Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de 

performanță 
Rezultate 

așteptate 

2.1.Perfecţionarea curentă 

prin   activităţi   metodico 

ştiinţifice şi psihopedagogice 
Implicarea cadrelor didactice 

în desfăşurarea unor activităţi 

metodice şi ştiinţifice la nivel 

judeţean, regional   naţional,  

internaţional; 

- Desfășurarea de activități de 

dezvoltare profesională pe arii 

curriculare, nivel de vârstă, pe 

cercuri pedagogice; 

- Participarea cadrelor la 

cursuri/programe de formare 

realizate de diferiți furnizori 

de programe educaționale 

acreditați de ME; 
-Valorificarea competenţelor 

cadrelor didactice care au 

urmat cursuri de formare prin 

exemple de bună practică 

profesională prin  activităţi 

metodice şi ştiinţifice la nivel 

de unitate, judeţean,regional   

naţional,  International, 

simpozioane ,articole, 

*Depistarea nevoilor de formare continuă, 

perfecţionare  şi consiliere a c.didactice-Raport 

diagnoză privind nr. c.d. care nu au fost cuprinse 

/ nu au finalizat programe/ activități de formare; 

*Realizarea băncii de date referitoare la 

personalul didactic; *Stabilirea obiectivelor 

specifice formării continue la nivelul unităţii, în 

raport cu obiectiv. generale ale formării –Stab. 

probl. prioritare în domeniul perfecţionării; 

Semestrial 
La 

solicitare 

Resurse 

proprii 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Cantitativ/ Nr. 

de c.d. consilia-

te înscrise la 

programe de 

formare;Calita-

tiv-Nr  de c.d. 

care aplică ceea 

ce au învățat; 

Ameliorare

a efectelor 

formării 

iniţiale prin 

formare 

continuă şi 

de feed-

back  

Informare/Popularizare:*Programul activităţilor 

metodico-ştiinţifice Sem I, N.I.2328/11.10.2021; 

*Programul activităţilor metodico- ştiinţifice 

Sem II, N.I. 2099/ 31.01. 2022*Oferta de 

formare a CCD,N.I. 2487/27.10.2021, participa-

re la cursuri, în urma nevoilor identificate 

Conform 

calendaru-

lui 

ianuarie 

2022 

Oferta CCD  Prof.TurceaNicoleta,di

rector  
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Cantitativ-nr.de 

c.d. consiliate 

înscrise;Calitati

v-Eficientizarea 

procesului 

educațional 

Baza de 

date cu nr. 

cadrelor 

înscrise la 

cursuri de 

formare  
Consilierea cadrelor didactice prin diseminarea 

metodologiilor, calendarului de înscriere la: 

Concursul naţional de obţinere a grad.did. I şi II. 

Sept. 
Octombrie 
2021 

Resurse 

proprii 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Portofoliu 

perfecţionare  
Nr.de c.d.  

calificative, 

note  obț. 
*Adresa nr. 5861/03.05.2022, referitor la c.d. 

care vor finaliza examenul de obținere a gradului  

didactic II la 01.09.2022*Adresa nr.5862/03. 05. 

2022, referitor la c.d. care vor finaliza examenul 

de obținere a gradului  didactic I la 01.09.2022- 

03.05. 
2022 

Raportări Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Situaţie statisti-

că –nu avem 

c.d. 

Nr.de c.d.  

calificative, 

note  obț. 
  

Raportul Comisiei pentru Curriculum Dezvoltare 

Profesională şi Evoluţie în Cariera Didactică an 

şcolar 2020-2021/N.I.1139/ 24.06.2021 

Sept. 
La 

solicitare 

Raportări  Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Portofoliul 

Comisiei   
Calitatea 

rapoartelor 
întocmite 
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publicaţii; Popularizare/Noutăți I.S.J.*Nr.1922/13.09.2021 

-Selecție participanți la programele de formare 

PROF I- Mentorat de carieră didactică &PROF 

II- Mentorat de practică pedagogică*Procedura 

de selecţie Metodişti, 2021-2022 (N.I.15.852/ 

24.09.2021);*Procedura selecție C.C. 2021-2022 

( N.I. 15.401/ 20.09.2021); Scrisoare metodică 

*Informare Adresa Colocviul de admitere pentru 

candidaţii înscrişi la gradul didactic I, ses.2022-

2024;*Metod. Gradație de merit 2022 

Sem.I/II 
nov. 2021 
 

 
dec. 2021 
 
febr.- 

martie 

2022 

Oferta CCD 
Adrese ISJ 

Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

3: Turcea N., 

Lupu Sv., 

Zăvoianu C. 
3: Turcea N., 

Cristea L., 

Zăvoianu C. 
3: Turcea N., 

Lupu Sv., 

Zăvoianu C. 
6 c.d. 

Grad de 

participare/

solicitare  

*Consfătuirile județene ale cadrelor didactice din 

educația timpurie   G.P.P.”Dumbrava Minunată”  
21. Sept.  

2021 
Resurse 

proprii 
Insp.Şc.prof.Smeianu 

M.,prof.Leuștean M. 
Materiale,Nr. c. 

d.implicate 
Documente   
Rapoarte 

Şedinţa membrilor  C.C., învăţământ preşcolar 
Acțiune desfășurată online 

Sem.I 
Sem.II 

Resurse 

proprii 
Turcea N., Lupu 

Sv.,Zăvoianu 
Documentele 

Comisiei 
Materiale 

justificative 

C.C. învăţământ preşcolar; I.S.J.Ialomiţa 

*Evaluarea dosarelor Concursul pentru obținerea 

Gradației de merit, sesiunea 2022 

25.05. 
2022     

Resurse 

proprii 
Insp.Şc.prof.Smeianu 

Marcela, Prof. Lupu 

Svetlana Aurora 

Documentele 

Comisiei 
Decizii ISJ 
 

Curs de abilitare a profesorilor metodişti ai IȘJ 

Ialomiţa,înv.preșc.;  I.S.J.Ialomiţa;  
Octombrie 

2021 
Resurse 

proprii 
Turcea N., Zăvoianu 

C., Cristea L. 
Cantitativ:3 

Cal.-inspecții 
Decizii 
Adeverinţa  

*Cerc pedagogic, CM V: Metoda ”Flipped 

Classrooms”, practici și experiențe de învățare în 

grădiniță; Școala Gimnazială Miloșești, online 

25.11. 
2021 

Resurse 

proprii 
Insp şc:Smeianu M., 

Leuștean M.; Turcea 

N., Zăvoianu C. 

Nr. c.d. - 22 

cadre didactice  
Portofoliu 
Proces 

verbal 

*Cerc pedagogic: ”Cum să devii profesorul care 

aduce bucuria în ochii  copilului și recunoștința 

în sufletul părintelui”; Șc Gimn. ” Arhimandrit 

Teofil” Balaciu; Ex. de bună practică; Prezentare 

de materiale; Dezbateri, reflecții; 

Sem.II 
17 mai 

2022 

Resurse 

proprii 
Insp şc: Prof.Smeianu 

Marcela,Prof.Leuștean 

Mihaela; Centru V: 
Turcea Nicoleta, 
Zăvoianu Cristiana 

Nr. c.d.- 6 

cadre didactice 
Portofoliu  
Proces 

verbal 
 

*Compartimentul DRU:”Referințe privind 

debirocratizarea activității de dezvoltare 

profesională și evoluția în cariera didactică”; ” 

Modificări legislative privind dezvoltarea 

profesională; G.P.P.”VOINICELUL” 

11.05. 
2022  
 

Resurse 

proprii 
Prof.Turcea Nicoleta 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală   

Nr. cadrelor 

didactice 
2 
 

Fişa de 

evidență a 

formării 

continue 

 *Conferința online ”Dezvoltare profesională și 

personal prin proiectele Erasmus+ și granturile 

SEE”,  JSJ Ialomița, CCD Ialomița; 

06.06. 
2022 
 

Resurse 

proprii 
 

Prof.Turcea Nicoleta 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Nr. cadrelor 

didactice 
5 

Fişa de 

evidență a 

formării  

Ședință-sala EUROPA-Directorii și 

responsabilii cu Dezvoltarea Profesională 
17.02. 

2022 
Resurse 

proprii 
Prof.Turcea Nicoleta 
Prof. Lupu Svetlana  

Nr. cadrelor 

didactice 2 
Fişa de 

evidență  
Decizia nr. 211/ 11.03.2022 Art.12, O.U.G. 15/ 

2022, privind acordarea de sprijin și asistență 

La 

solicitarea 

Resurse 

proprii 
 Prof.Lupu Svetlana Nr. cadrelor 

didactice 
Decizie 
PV ISJ 
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umanitară  de către statul român cetățenilor 

străini sau apatrizilor aflați în situații deosebite, 

proveniți din zona conflictului armat din Ucrai-

na.Comisia de coordonare a activ. de repartizare 

a preșc./elevilor la unitățile de înv. în care pot 

desf. activ. educaționale, precum și în instituțiile 

în care vor beneficia de asistență psihopedago-

gică și consiliere 

ISJ  1  
 

 

 

Decizia nr. 272/ 25. 03. 2022 *Concursul de 

ocupare a unui post de profesor în învățământul 

preuniversitar în etapa de pretransfer  consimțit 

între unitățile de înv.; Comisia de evaluare a 

Inspecției speciale la clasă de la GPP ”DM” 

La 

solicitarea 

ISJ 

Resurse 

proprii 
Turcea Nicoleta –

Cristina, secretar, 

Lupu Svetlana Aurora, 

Cristea Loredana 

Nr. cadrelor 

didactice 
3 
 

Fişa de 

evidență a 

formării 

continue 

Decizia nr.522/ 23.05.2022-Comisia jud. de 

organizare si desfasurare a probelor practice/ 

orale in profilul postului si a inspectiilor speciale 

la clasa/  din cadrul Concursului national de 

ocupare a posturilor didactice/ catedrelor 

declarate vacante/rezervate în înv.preuniv., 2022 

La 

solicitarea 

ISJ 

Resurse 

proprii 
Lupu Svetlana-Aurora, 

Filip Cristiana, 

Mihalache Lenuta 

Nr. cadrelor 

didactice 
3 

Fişa de 

evidență a 

formării 

continue 

      
 

PARTICIPARE LA SESIUNI DE COMUNICĂRI   METODICO-ȘTIINTIFICE PRIN PARTICIPAREA LA SIMPOZIOANE, CONFERINȚE, SEMINARII:                                                                                       

Nr. 

crt. 

Data  Denumirea simpozionului/Conferinței, Seminarului Organizator  Nr. de 

c.d. 

Titlul lucrarii 

1. 4.11.2021 

 

Videoconferință –lansare a Ghidului de Educație pentru Dezvoltare Durabilă 

și Cetățenie Europeană, derulat prin Programul de Educație, Burse, Ucenicie 

și Antreprenoriatul Tinerilor în România, finanțat prin granturile SEE 2014-

2021 Nr. 2018-EY-PMIP-R2-0017 

ISJ/ CCD Ialomița 

 

10 Prezentarea Proiectului Erasmus+ ” 

HAPPY CHILDREN S build self 

confidence through games and 

stories” 

2. 15.10. 

2021 

*Webinar MERITO pe harta ErasmusDays-Atelier on-line de învățare 

colaborativă, exemple de bune practici, oportunități de formare și finanțare 

prin programele e-Twinning și Erasmus+; 

MERITO 

 

1 - 

3. 17.12. 2022 *Simpozion Național ,,Proiectare didactică și management European în 

spatiul românesc“-Volum colectiv;Ed.EDU, ISBN 978-606-8531-01-4- 3 

Asociația Educrates, 

Tg. Mureș 

3 - 

4. Ian.2022 Proiect Educativ Național”Simfonia iernii” Ediția a IX-a  Buzău 2 ”Obiceiuri și tradiții de Crăciun” 

5. 2-31.052022 Proiec Educațional Național:ECOTIC BAT-” Și cei mici fac fapte mari!” ECOTICBAT 23 ” Și cei mici fac fapte mari!” 

6. 27/29X2021 Conferința:”Educație Online prin parteneriate”-online  Transnațional 1 - 

7. 26.10.2021 Conferința” Copilul tău, campion la viață” Național 1 ”Cum să comunicăm calm cu copiii” 
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ARTICOLE, PUBLICAȚII :  

Nr. 

crt. 

Data  Denumirea publicatiei  Organizator  Nr. de cadre didactice/nr. de articole Titlul articolului 

1. 2021 *Ghid de Educație pentru 

Dezvoltare Durabilă, derulat prin 

Programul de Educație, Burse, 

Ucenicie și Antreprenoriatul 

Tinerilor în România, finanțat prin 

granturile SEE 2014-2021 Nr. 2018-

EY-PMIP-R2-0017 CCD Ialomița; 

ISBN 978-606-48-0786-1, Iași, 

StudIS, 2021- 21 articole 

ISJ,CCD 

Ialomița 

1.Turcea Nicoleta –Cristina- 1 articol 

2.Lupu Svetlana –Aurora -5 articole  

3. Radu Luminița-7 articole 

4. Zăvoianu Cristiana-2 articole 

5. Ilcev Cătălina –Florentina-1 articol 

6. Berteșteanu Adriana-1 articol 

7. Ghebă Claudița – Florentina-1 articol 

8. Petrescu Diana -Gabriela-1 articol 

9. Cristea Elena- Loredana- 1 articol 

10. Boitan Andriana –Ionica- 1 articol   

*Rolurile profesorului în facilitarea învățării din 

perspectiva rezultatelor învățării;*Analiza schimbării 

organizaționale în contextul trecerii la învățământul online 

în timpul pandemiei;*Proiect de activitate pentru 

promovarea unui stil de viață sănătos, a unei alimentații 

sănătoase, acasă și la grădiniță; 

*Învățarea bazată pe probleme; Învățarea prin 

proiect;*Demersul didactic integrat 

2. dec. 

2021 

*,,Proiectare didactică și manage-

ment European în spatiul românesc” 

Ed.Edu, ISBN 978-606-8531-01-4- 3 

Asociația 

Educrates 

Tg. Mureș 

Lupu Svetlana; Ghebă Claudița, Cristea 

Loredana 
”Programă opţional:”Banii se câștigă prin muncă”, 
”În lumea emoțiilor” 

3. 2021-

2022 

*Revista Națională de articole și 

studii privind activitatea educativă 

Nr. 30/ 2022„Educația ecologică în 

învățământul preșcolar” ISSN 2392-

8689, ISSN-L 2392-8689 1 

 Berteșteanu Adriana - 

4. 2021-

2022 

Cartea digitală„Creativitate în 

educație”„O altă lume a mea....lumea 

cărților” ISBN 978-973-0-35578-9-1  

 Berteșteanu Adriana - 

5. dec. 

2021 

Ghid metodic:,,Obiceiuri și tradiții 

de iarnă”;ISBN978-606-9731-23-9 2  
Ed. Cassius 

Books 

Vlad Cristina, Vlad Cătălina ”Proiect de activitate integrată-obiceiuri și tradiții de 

Crăciun” 

6. Mai 

2022 

Revista opiniilor didactice/13 ISSN 

2734-7249,ISSN-L-2734-7249 2 

ED.PIM,  Iași Vlad Cristina, Ilcev Cătălina ” Proiect de activitate didactică” 

                                                                                              

COMPONENTA  DEZVOLTARE   CURRICULARĂ  ŞI   EXTRACURRICULARĂ - MANAGEMENTUL EVOLUŢIEI ÎN CARIERĂ   -DRU 

Obiectiv specific  Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de performanță Rezultate așteptate 

2.2.Evoluţia în carieră 

Perfecționare prin grade 

didactice:Participare c.d. 

la examenele pt. obținerea 

gradelor did., ca reflectare 

a progresului în formare / 

-Înscrierea  cadrelor didactice la 

concursurile pentru obţinerea 

gradelor didactice 

1-31 

oct.2021 
Resurse 

proprii 
Prof.Turcea Nicoleta,  
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Nr.cadrelor didactice înscrise Corectitudinea 

întocmirii dosarelor 

cu documente; 
- Participarea c.d. la concursul 

pentru obținerea gradelor did., ca 

reflectare a progresului înformare; 

Conform 

graficelor 
Resurse 

proprii 
Prof.Turcea Nicoleta,  
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Nr.cadrelor didactice 

participante care au promovat 

concursul; 

Raport al Comisiei, 

Certificate 
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dezv. competențelor prof.; 
-Consilierea c.d. înscrise 

la examen cu privire la 

activitatea profesională și 

posibilitățile de dezv.; 
- Valorificarea concluzii-

lor și recomandărilor  

făcute în cadrul inspect. 

curente și speciale. 

Consilierea c.d. pentru susţinerea 

Inspecţiilor curente/speciale Grad 

I :Năstase Andreea,MoiseAurelia 

Matache Măriuca, Petre Oana; 
Grad II:Ion Ștefania Def.:- 

Conform 

graficelor 
 

Resurse 

proprii 
Inspectori şcolari 
Metodişti 
Centrele de pregătire 

universitare 

Nr.cadrelor didactice care au 

obţinut gradele didactice în 

sesiunea în care s-au înscris; 

Posibilități de 

dezv. profesională 

- Corecţia/ îmbunătăţirea  

demersului didactic; asistențe; 
Permanent Resurse 

proprii 
Prof.Turcea Nicoleta, 

director 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

-Planificări creative, proiecte 

tematice, curriculum bazat pe 

dezv.de  comp.,integrat, în 

conf. cu  nevoile,trebuinţele 

de învăţare, dezv. identificate  

Nr.cadrelor 

didactice asistate,  
consiliate 

 

BAZA DE DATE  CU EVIDENȚA CADRELOR DIDACTICE CARE  SUNT ÎNSCRISE ÎNTR-O FORMĂ DE PERFECȚIONARE, CONCURSURI PENTRU 

DEFINITIVARE ÎN ÎNVĂȚĂMÂNT ȘI GRADE DIDACTICE          N.I. 1520 / 16.09.2021                                                  

                                                                                                                                             Responsabil Compartiment Dezvoltare Profesională și Evoluție în Cariera Didactică,               

                                                                                                                                                                         Prof. Lupu Svetlana - Aurora                                                                                               

Grad didactic I 

Nr.  
crt. 

Numele și 

prenumele 
cadrului 

didactic 

Funcția 

didactică 
Specializarea Grad 

didactic 
Sesiunea Preinspecție Înscrierea cu dosar a 

candidaților/Susținerea 

colocviului la centrul de 

perfecționare 

I C   2 Inspecție 

specială 
Observații 

1. Năstase 

Andreea-

Maria 

Prof.înv. 
preșcolar 

Educatoare Grad 

didactic I 
 

2022 
solicitare 

preinspectie 
2018-2019 

2019-2020 
(01.-31.10 2019) 

Susținerea colocviului 

15.01.- 15.02.2020 

15.02.2020-31.05.2021 
(elaborarea lucrării 

metodico-științifice 
depunerea lucrării) 

01.11. 
2021- 

31.05. 
2022 

Grad II 
2018 

 

2. Petre 

Oana -

Simona 

Prof.înv. 
preșcolar 

Educatoare Grad 

didactic I 
2024 solicitare 

preinspectie 
2021-2022 

2021-2022 
(01.-31.10 2021) 

Susținerea colocviului 

15.01.- 15.02.2022 

15.02.2022-31.05.2023 
(elaborarea lucrării 

metodico-științifice 
depunerea lucrării) 

01.11. 
2021- 

31.05. 
2024 

Grad II 
2021 

Media 10 

 
3. Moise 

Aurelia 
Prof.înv. 
preșcolar 

Educatoare Grad 

didactic I 
2023 solicitare 

preinspectie 
2019-2020 

2020-2021 
(01.-31.10 2020) 

Susținerea colocviului 

15.01.- 15.02.2021 

15.02.2021-31.05.2022 
(elaborarea lucrării 

metodico-științifice 
depunerea lucrării) 

01.11. 
2021- 

31.05. 
2023 

Grad II 
2019 

 

4. Matache 

Măriuca -

Anita 

Prof.înv. 
preșcolar 

Educatoare Grad 

didactic I 
2025 solicitare 

preinspectie 
2021-2022 

2022-2023 
(01.-31.10 2022) 

Susținerea colocviului 

15.01.- 15.02.2023 

15.02.2023-31.05.2024 
(elaborarea lucrării 

metodico-științifice 
depunerea lucrării) 

01.11. 
2024- 

31.05. 
2025 

Grad II 
2021 

 

                                                                                                                             Grad didactic II 

Nr.  
crt. 

Numele și 

prenumele 
Funcția 

didactică 
Specializarea Grad 

didactic 
Sesiune Preinspecție Înscrierea cu 

dosar a 

I C   2 Inspecție specială Observații/ Susține -

rea examenului la 
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cadrului 

didactic 
candidaților centrul de 

perfecționare 
1. Ion 

Mariana -

Ștefania 

Prof.înv. 
preșcolar 

Educatoare Grad 

didactic 

II 

2025 2021-2022 2022-2023 
(01.-31.10 2022) 
de depus dosar 

01.10. 
2022-31.05. 

2023 

01.10.2024-31.05.2025 
31.05.-12.06.2025 

(Completarea dosarului) 

         Definitivat 
 2018 

15.-31.08.2025 

                                                                                                                          DEFINITIVAT-Nu avem candidați                                                                                                                                                                                     

Obiectiv specific  

 

Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de 

performanță 
Rezultate așteptate 

2.3.Perfecționarea 

periodică: Asigurarea 

continuității dinamicii 

profesionale prin 

parcurgerea unor programe 

de formare care să răspundă 

atât nevoilor induse de 

evoluția sistemului de 

învățământ, cât și 

conștientizării 

individualizate a nevoilor 

de evoluție în carieră. 
- Participarea cadrelor 

didactice la programe 

acreditate de perfecționare 

pentru acumularea a 90 de 

credite profesionale 

transferabile, într-o 

perioadă de 5 ani; 

-Realizarea băncii de date  referitoare la 

acumularea a  90 de CPT-uri, într-o 

perioadă de 5 ani de la Definitivat; 

permanent Fișe de 

dezv.prof. 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profes. 

Nr. de cadre didactice 

înscrise la cursuri ; 
Baza de date cu nevoi 

de formare actualiz. 

-Identificarea nevoilor de formare-Stabi-

lirea priorităților în dom. perfect. 
Sem.I/ 
Sem.II 

Fișe de 

dezv.profes 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profes. 

Nr. de cadre didactice 

înscrise la cursuri ; 
Situaţii statistice, 
centralizatoare   

Popularizare  Oferta de perfecționare de 

la CCD, Sem I şi II, an şcolar 2021-2022 
Sem I şi II Oferta 

CCD 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profes. 

Nr. de cadre didactice 

înscrise la cursuri ; 
Grad de participare 

Participare la programe acreditate de perf 

pt. acumularea într-o per. de 5 ani( de la 

Def. în învăţământ ), a 90 de CPT-uri 

- În funcție 

de analiz 

ade nevoi 

Resurse 

proprii 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profes. 

Raport al Comisiei  
Nr.cadrelor didactice 

participante 

Dezv.comp.profes.; 

Îmbogăţirea şi valor. 

experienţei didactice; 
- Echivalarea în CPT a formelor de 

organizare a formării continue- conform 

O.M.E.C.T.S.5562 /2011 

Sem. I Documente Comisia de 

echivalare  
Grad I: Berteșteanu A.; 

Grad II: Petre O., 

Matache M.;- 3  

PV/ Comisia de 

echivalare;Nr.de c.d. 
 

Reconversia profesională:Programul 

Operaţional Sectorial pentru Dezvoltarea 

Resurselor Umane (POS DRU) ; 

- În funcție 

de analiza 

de nevoi 

Oferta 

CCD 
Centre  universitare 
director, resp.dezv. 

- Nr.cadrelor didactice 

participante  

Particip. person. did. auxiliar/nedidactic 

la programe de formare continuă acredi-

tate/avizate în funcţie de analiza de nevoi 

Conform 

necesităţi-

lor  

Oferta 

CCD 
 director 
resp.dezv.profes. 

Ghițău G.*dec.”Achizi-

ții publice”;*martie 

”Contabilitatea 

instituțiilor publice”; 

Nr.pers. did. auxiliare 

participante 

1/       33,3% 

 

                                                                                                              BAZA DE DATE / MONITORIZARE 

PERFECȚIONAREA PERIODICĂ: - PARTICIPAREA CADRELOR DIDACTICE LA PROGRAME ACREDITATE DE PERFECȚIONARE PENTRU 

ACUMULAREA A 90 DE CREDITE PROFESIONALE TRANSFERABILE, ÎNTR-O PERIOADĂ DE 5 ANI 

Nr. 
crt. 

Nume şi prenume  
cadru didactic 

Număr de credite profesionale transferabile Echivalarea în CPT a 

formelor de organizare 

a formării continue 

O.M.E.C.T.S.5562/2011 

Total 

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 -  
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1. Prof.Turcea Nicoleta Cristina Master 120 20 - 30+25 30+20 - 245 

2. Prof.Lupu  C. Svetlana –Aurora DEF.1984;2019-2024 30+22/ 52 - 22 30+25 30 - 159 

3. Prof. Mihalache D. Lenuța DEF.1983; 2018-2023 22 - - 25 - - 47 

4. Prof.Zăvoianu Cristiana DEF.2004; 2018-2023 - 20 - 30+11 30+20 Grad I 2017-2018    -  90 201 

5. Prof.Petrescu  C. Diana  Gabriela DEF.2012;  2017-2021 22 - - 30+25 - -Grad I, 2020-90 170 

6. Prof.Micu M. Marioara DEF.1981;2016-2021 - - - 30 - - 30 

7. Prof.Cristea  Loredana- ElenaDEF.2004; 2019-2024 - 27 22 30+25 - - 104 

8. Prof.Moise St. Aurelia DEF. 2015; 2020-2025 22 - - 30+25 - Grad II   2019-2020-90 167 

9. Prof.Năstase N.Andreea Maria DEF.2013; 2018/ 2023 22 - - - - Grad II  2018-2019-90 112 

10. Ed.Neacşu Camelia    DEF.1985 ; 2020-2025 22 - - - - - 22 

11. Ed.Lăzărescu D.Petrica DEF.1982;2017-2022 22 - - - - - 22 

12. Prof.Berteșteanu G.Adriana DEF. 2009; 2019-2024 15+22 - 22 30+25 20 Grad I, 2021-90 224 

13. Prof.Radu Luminiţa  -DEF.2012; 2017-2022 22 - 22 30+25 - Grad I, 2020 -90 189 

14. Prof.Ghebă Claudița-Florentina,DEF.2011;2016 -2021 - 27 - 30+25 Master 120 Grad I, 2020 – 90  292 

15. Prof. Filip Cristiana- Valentina DEF.2011;2016 -2021 - - - - - Grad I, 2020 – 90 90 

16. Prof.Matache Măriuca-Anita, DEF.2017; 2017-2022 22 27 - 30 - Grad II, 2021-90 169 

17. Prof.Ilcev Cătălina-Florentina DEF.2010;2020-2025 - 27 22 30+25 - Grad I, 2020 -90 192 

18. Prof.Boitan I.Andriana-IonicaDEF.2010; 2019-2024 - 27 20 30 - - 77 

19. Prof.Petre Oana –Simona DEF. - - 20 - - Grad II,2021 90 110 

20. Prof. Vlad Cătălina, DEF.2021; 2021-2026 - - - - - - - 

21. Prof. Vlad Cristina- Nicoleta, DEF.2021; 2021-2026 - - -   - - 

22. Ed.Fazekaș Alexandra –Florentina;-  - - - - - Suplinitor necalificat - 

23. Prof. Ion Ștefania Mariana, DEF 2018; 2018- 2023 Master 120 - - - - - 120 

CENTRALIZATOR  

< 90 DE CREDITE  ÎNTRE 90 -150 CREDITE ÎNTRE 150 -200 CREDITE  > 200 CREDITE 

Prof.Micu  M. Marioara 30 Prof.Cristea  Loredana-Elena       104 Prof.Lupu C. Svetlana -Aurora 159 Prof.Turcea Nicoleta Cristina 245 

Ed.Neacşu Camelia 22 Prof.Năstase N. Andreea  112 Prof. Radu Luminița 189 Prof.Ghebă Claudița 292 

Ed.Lăzărescu D. Petrica 22 Prof.Petre Oana-Simona 110 Prof.Ilcev Cătălina-Florentina 192 Prof.Berteșteanu G. Adriana 224 

Prof.Boitan I.Andriana-Ionica  77 Prof.Filip Cristiana 90 Prof.Matache Măriuca –Anita 169 Prof.Zăvoianu Cristiana 201 

Prof.Vlad Cristina- Nicoleta - Prof. Ion Ștefania  120 Prof.Moise St. Aurelia 167   

Prof. Vlad Cătălina -   Prof.Petrescu  C. Gabriela 170   
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Prof. Mihalache D. Lenuța   47       

Fazekaș Alexandra Florentina -        

 8 CADRE DIDACTICE 5  CADRE DIDACTICE            6  CADRE DIDACTICE            4  CADRE DIDACTICE 

 8  cadre didactice, din care: 4 cu vechime  

peste 40 ani, 3 cadre didactice cu Definiti-

vat și un suplinitor necalificat care au 

acumulat 0 CPT-uri 

15  cadre didactice, din care: 1 cadru didactic cu o vechime de peste 40 ani; 
5 cadre didactice cu o vechime între 15-20 ani; 
6 cadre didactice cu o vechime între 10-15 ani/ 2 cadre didactice  sunt înscrise la grade didactice                                                                  
3 cadre didactice cu o vechime între 5-10 ani/ 3 cadre didactice  sunt înscrise la grade didactice                                          

PROGNOZĂ 

*34, 78 % - NECESITĂ/ SE VOR 

ÎNSCRIE  la cursuri de formare cu 

credite pentru acumularea a 90 de 

CPT-uri*În an școlar 2022-2023  2 cadre 

didactice se vor înscrie la Grad did. II 

*65, 22 % -AU NUMĂRUL DE CREDITE – din care 11 au obținut CPT în urma Echivalării formelor de 

formare profesională- Grade didactice & 3 cadre didactice au absolvit Master în ultimii 5 ani.  

*În următorii 3 ani  unui număr de 5 cadre didactice li se vor echivala Gradul Didactic I & II, obținând 90 de 

CPT-uri. 

                                                      

PARTICIPARE  LA CURSURI DE PERFECȚIONARE-PERFECȚIONARE CURENTĂ : 

     

În anul  şcolar 2021 - 2022,  cadrele didactice au  participat la următoarele cursuri de perfecţionare : 

 

CURSURI  DESFĂȘURATE ON-LINE, PE PLATFORMĂ, ÎN SISTEM E-LEARNING / FAȚĂ ÎN FAȚĂ/ FĂRĂ CREDITE: 

 

 

Nr. 

crt. 

Data  Organizator  / Denumirea cursului   Responsabili 

/formatori   

Durata  Cadre didactice participante 

1. 17.01.2022 Curs:”Arta povestirii prin păpușile BIBABO; (Adev. nr. 156/ 17.01.2022) Atelier de cuvinte 4 ore Prof.Lupu Svetlana 

2. 10.12.2021 Centrul de cursuri și meditații online”Domnul Trandafir Teach-ital”           

”GOOGLE CLASSROOM”; 

Florin Tudose 5 ore Prof.Lupu Svetlana – Aurora 

 

3. 17.12.2021 Centrul de Cursuri online D. Trandafir Teach-ital ”Curs G-Suit ” Florin Tudose 2 ore Prof.Lupu Svetlana – Aurora 

4. 19.12.2021 Centrul de Cursuri și meditații online” Domnul Trandafir Teach-ital”     

”PLATFORMELE WORDWALL ȘI QUIZIZZ ” 

Florin Tudose 4 ore Prof.Lupu Svetlana – Aurora, 

Prof. Mihalache Lenuța 

5. 20.12.2021 Centrul de Cursuri și meditații online” Domnul Trandafir Teach-ital”           

”MARATONUL CURSURILOR ONLINE ” 

Florin Tudose 5 ore Prof.Lupu Svetlana, Prof. 

Mihalache Lenuța 

6. 15.10.2021 Webinar MERITO pe harta ErasmusDays -Atelier online de învățare 

colaborativă, exemple de bune practici, oportunități de formare și 

finanțare prin programele e-Twinning șiErasmus+ 

MERITO 4 ore Prof.Lupu Svetlana 

7. 15.02.2022 Perfecționare profesională on line-itemi cognitivi Vivid Education 8 ore Prof. Filip Cristiana 

8. 14.04.2022 ,,Metodica predării active. de memorizare și povestire în ed. timpurie” As. Tinerilor Ped. SB 2 ore Prof. Vlad Cristina 
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9. 09.05.2022 ,,Cum se predă numărul și cifra 7?” As. Tinerilor Ped. SB 6 ore Prof. Vlad Cristina 

10. 20.03.2022 ,,Arta povestirii, scena și culisele ei” Atelier de cuvinte 3 ore Prof. Vlad Cristina 

11. 2021-2022 Curs de abilitare a profesorilor metodisti ISJ CCD Ialomița - Turcea N.,Zăvoianu C., Cristea L. 

12. 2021-2022 ”Preg. metodică a cadrelor didactice încadrate cu statut de suplinitor” CCD Ialomița - Fazekaș Alexandra 

13. 2021-2022 *Curs online Intern.,,Danemarca- Dezv. si integrarea copiilor cu CES” Consult Education 8 ore Prof. Radu Luminița 

14. 9.02.2022 Webinar online ”Educație bazată pe curiozitate”  Teach for Romania 2 ore Prof. Radu Luminița 

15. 27/29oct.21 Conferința transnațională Educatie Online prin parteneriate - - Prof. Cristea Loredana 

16. 26.10.2021 Conferința națională online” Copilul tău campion la viață” - - Prof. Cristea Loredana 

17. 26.02.2022  Conferința ”Formare europeană, eficiență locală”, program Erasmus+ FEEL Iași - 1 

18. 01.04.2022  Webinar online”Cum reușesc copiii?” Teach for Romania - 1 

19. 25.10.2021 *,,Atelier  practic   Kinderpedia Livresq”; Florin Tudose 2 ore Prof. Radu Luminița 

 

CADRE DIDACTICE ÎNSCRISE  LA PROGRAME ACREDITATE DE PERFECŢIONARE PENTRU ACUMULAREA DE CREDITE PROFESIONALE 

TRANSFERABILE ÎN ANUL  ŞCOLAR  2021-2022 : CURSURI DESFĂȘURATE ONLINE, ÎN SISTEM E-LEARNING 

Nr. 

crt. 

Perioada   Programul de formare acreditat Cadre didactice înscrise Nr. de ore Nr. 

CPT 

Furnizor de formare/ 

formatori 

1. 18.02.2022 -

iunie 2022 

Microsoft 

Teams. 

PROF II - MENTORAT DE PRACTICĂ PEDAGOGICĂ 

Proiect cofinanţat din Fondul Social European - Program 

Operaţional Capital Uman 2014 – 2020 Categorie: 2;  

D12. Management; POCU/904/6/25/146587 

Prof. Lupu Svetlana 

Aurora 

120 (60 online 

meeting, 60 

online 

elearning)  

30 Univ.de Medicină, Farmacie, 

Științe șiTehnologie“George 

Emil Palade” din Tg. Mureș  

acreditare4618/11. 08.2021;  

2. 2021-2022 PROF I- PROFESIONALIZAREA CARIEREI 

DIDACTICE – POCU/904/6/25/146587 

Prof. Turcea Nicoleta, 

Prof. Zăvoianu Cristiana 

120 ore 30 Univ. Transilvania Brasov 

3. 2021-2022 „Dialog social și negociere colectivă instrumente pentru 

dezvoltarea sustenabilă în educație” 

Prof.Turcea Nicoleta, 

Prof. Zăvoianu Cristiana, 

Prof. Berteșteanu Adriana 

80 20 Federația Sindicatelor Libere 

din Învățământ 

 

III.3.PRIORITATE  3 :  DOMENIUL INFORMARE, DOCUMENTARE, CONSILIERE / CONSULTANTĂ COMPONENTA PSIHOPEDAGOGICĂ ŞI 

ŞTIINŢIFICĂ-  “Orientarea şi desfăşurarea activităţii de formare continuă şi de perfecţionare spre creşterea calităţii prestaţiei personalului didactic, sub aspect ştiinţific şi 

psiho-pedagogic, dezvoltarea compețentelor în perspectiva  învăţământului activ-participativ, centrat pe preşcolar” 

Obiectiv specific  

 

Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de 

performanță 
Rezultate așteptate 

3.1.Dezvoltarea competen-

telor profesionale ale c.d. 

debutante sau înscrise la 

grade didactice, de elabora-

re a documentelor şcolare  

specifice; Calitatea amena-

Lucru pe ateliere:Elaborarea documentelor 

şcolare:a)Schema proiectării, pe teme 

anuale de studiu, a activităților pe domenii 

experiențiale;b) Planificare calendaristică a 

activităților;c) elaborarea proiectelor 

didactice  (activitate integrată);  d) Porto-

Permanent Curriculum 
Materiale 
Resurse 

proprii 

Prof.Turcea Nicoleta, 

director 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Portofoliu  -planificări creative, pe 

baza proiectului tema-

tic,curriculum bazat pe 

dezvoltare de  compe-

tențe,într-o manieră  

integrată,în confor-
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jării mediului educațional; 
Respectarea programului 

zilnic, frecvența la grupă a 

preșcolarilor;           
3.2. Consilierea cadrelor 

didactice cu privire la activ.  

profesională și posibilitățile 

de dezvoltare. Îmbogăţirea 

şi valorificarea experienţei 

didactice inovatoare  prin  

îndrumarea / coordonarea  

activităţilor  desfăşurate 

prin oferire de consultanţă, 

consiliere, documentare; 

foliul educatoarei; Elaborarea și utilizarea 

instrumentelor de evaluare;Calitatea 

amenajării mediului educațional;          

mitate cu  nevoile , 
trebuinţele de învăţare, 

dezvoltare  identificate; 
Desfăşurarea programului zilnic  într-o 

manieră  integrată, corespunzătoare unui 

curriculum bazat pe dezvoltare de  compe-

tențe în conformitate cu  nevoile, trebuin-

ţele de învăţare, dezvoltare  identificate; 

Permanent Curriculum 
Materiale 
Resurse 

proprii 

Prof.Turcea Nicoleta, 

director 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

desf. progr. 

zilnic  pe 

baza Scena-

riului zilei; 

Nr. de activ./  desf. 

programului zilnic într-

o manieră  integrată, în 

funcție de nevoile de 

dezv. identificate; 
Consilierea  cadrelor didactice pt. elabora-

rea, aplicarea şi analiza testelor de ev. iniţi-

ală, sumativă, finală, găsirea de soluţii efi-

ciente  la problemele educ. identificate; 

Măsuri ameliorative;Lucru pe ateliere- 

Instr. de evaluare inițială –Nivel I şi II ; 

Oct.2021 
 
Febr.2022 
 
Iunie 2022 

Curriculum 
Materiale 
Resurse 

proprii 

Prof.Turcea Nicoleta, 

director 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Asistențe la 

c.d. cu exper. 
Întocmirea 

rapoartelor cu 

sprijin,oferire 

de modele 

Stabilirea corectă a 

concluziilor, a 

măsurilor ameliorative 

pe grupe şi domenii de 

dezvoltare 

 

 

3.3.CONSILIEREA CADRELOR DIDACTICE ÎNSCRISE LA  CONCURSUL PENTRU OBȚINEREA GRADELOR DIDACTICE ÎN ÎNVĂȚĂMÂNT  

Prof.Lupu Svetlana –Aurora –Responsabil Domeniu Dezvoltare Profesională şi Evoluţie în Cariera Didactică 

INSPECȚII GRAD I INSPECȚII GRAD II 

Preinspecție Grad I: Data: 26.11.2021 

Educatoare:Prof. Preda(Matache) Măriuca - Anita 

Grupa:mare” Veverițe”    

Tema  anuală : ,,Când, cum și de ce se întâmplă?” 

Subtema:  “Sărbătoarea recoltei” /Inspector școlar Smeianu Marcela 

Preinspecție Grad II : Data: 18.02.2022 

Educatoare: Prof. Preda( Ion) Ștefania- Mariana 

Grupa:mare”Veverițe”    

Tema:”Cum este, a fost și va fi aici, pe Pământ?” 

Subtema:“ Prietenii din ograda bunicilor”/Inspector școlar Leuștean Mihaela  

Preinspecție Grad I: Data: 23.11.2021  

Educatoare:Prof. Panait (Petre) Oana -Simona 

Grupa: mijlocie  ”Furnicuțe” 

Tema anuală: ,,Când, cum și de ce se întâmplă?” 

Subtema:” Fructe proaspete și bune”/Inspector școlar Leuștean Mihaela 

 

Data: 22 februarie 2022  

   Educatoare: Zota (Moise) Aurelia 

Tema anuală:,, Când, cum și de ce se întâmplă?” 

Subtema:” Prietenii animalelor”/Inspector școlar Leuștean Mihaela 

 

INSPECȚII DEFINITIVAT  

-   

 

 ACTIVITATE ÎN CALITATE DE MEMBRU AL CORPULUI DE METODIŞTI/CONSILIUL CONSULTATIV/ I.S.J.IALOMIŢA  

 Data: octombrie 2021 Abilitarea profesorilor metodiști din învățământul preșcolar, I.S.J.Ialomiţa, an şcolar 2021/2022;  

Participanți: Prof. Turcea Nicoleta, prof. Zăvoianu Cristiana, prof. Cristea Loredana 

 Data: an școlar 2021-2022 ( la solicitarea I.S.J.Ialomița) Şedinţa membrilor Consiliului Consultativ, specialitatea învăţământ preşcolar; 
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Locul desfăşurării: Videoconferință pe ZOOM MEETING -ONLINE; 

Participanţi:membrii Consiliului Consultativ:Prof. Turcea Nicoleta- Cristina, Prof. Lupu Svetlana –Aurora, Prof. Zăvoianu Cristiana; 

Responsabili: Inspectori şcolari pentru învăţământul preşcolar Prof.Smeianu Marcela&.Leuștean Aurelia Mihaela 

 Data:25.05.2022    Locul desfăşurării: ISJ Ialomița; Ședința C.C. – Discutarea dosarelor din cadrul concursului pentru obținerea Gradației de merit, sesiunea 2022 

Participanți: prof. Lupu Svetlana –Aurora, membru CC 

Responsabili: Inspector şcolar pentru educație timpurie Prof. Smeianu Marcela 

 

III.4.PRIORITATE 4:       DOMENIUL FORMARE / MONITORIZARE /CONTROL / EVALUARE 

,,Monitorizarea și evaluarea impactului acțiunilor și programelor de formare continuă derulate asupra calității procesului educațional din unitate” 

 

 

III.5. PRIORITATE 5. DOMENIUL  PARTENERIAT   

,,Optimizarea relaţiei grădiniţă /instituţii implicate în activitatea de perfecţionare” 

Obiectiv 

specific  
Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de 

performanță 
Rezultate 

așteptate 
4.1. 

.Monitorizarea 

şi evaluarea 

activităţii  de 

perfecţionare 

a cadrelor 

didactice 

Raport analiză  a activității Comisiei pt. Curricu-

lum, Compartiment  Dezvoltare Profe-sională şi 

Evoluţie în Cariera Didactică, 2021-2022 

N.I. 1186/ 

20.06.2022                                                                                                                           

Materiale 
Resurse proprii 

Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

 Nr. de activităţi de 

perfecţionare derulate 
Portofoliu  
Rapoarte de 

monitorizare 

Monitorizare postformare-Analiza impactului 

progr. de formare asupra c. d./Plan de măsuri pt. 

ameliorarea activ.Raport activ.form. unitate CCD 

la solic. 

N.I 1184/ 
20.06.2022 

Fișa pt. dezv. 

profesională 
Chestionare  

Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Nr.opțiunilor pentru 

cursurile de formare 
 

Creşterea  calităţii 

active. la catedra  

Fişa individuală de evidență  a  formării  

continue; CVEuropass; Portofoliul educatoarei; 
permanent Resurse proprii 

 
Prof. Lupu Svetlana  
Toate c.d. 

Nr.c. d. care au întoc-

mit la timp docum. 
Măsuri corecţie, 

ameliorare a activ. 

Raport diagnoză privind numărul cadrelor didac-

tice care nu au fost cuprinse/  nu au finalizat pro-

grame/activități de formare N.I1290 / 30.06.2022                                                           

Conform 

solicitărilor 
 

Fișa,CV, 
Chestionare  

Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Nr.participantilor la 

cursuri de formare 
Nr.participări la 

cursuri de formare 

Monitorizare articole, lucrări de specialitate, 

publicații, simpozioane, conferinţe de specialitate 
semestrial Fișa pt. dezv. 

profesională 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesinală 

Fişă de evidenţă a 

formării  continue 
Raport de 

monitorizare 

Obiectiv 

specific  
Activități Termen  Resurse Responsabili  Indicatori de 

performanță 
Rezultate 

așteptate 

5.1.Stabilirea 

de  contacte,   

parteneriat cu 

instituții 

implicate în 

Întâlniri/consultări*Acțiune la nivel județean Compartimentul 

DRU;Tema:”Referințe privind debirocratizarea activității de 

dezvoltare profesională și evoluția în cariera didactică”;  
” Modificări legislative privind dezvoltarea profesională;G.P.P.” 

VOINICELUL” 

 
11.05. 
2022 

Documente 

adrese 
Insp. Șc. Marin Floare 
Dir. Borodea Gabriela 
Dir.Turcea Nicoleta 
Prof. Lupu Svetlana  
resp.dezv.profesională 

Diseminarea 

informațiilor 

în unitate ;  

Eficientizarea 

activității 

Compartiment 

Formare 

Profesională 
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IV. GRAFICUL RAPORTĂRILOR 

Nr. 

crt. 
Tipul raportului  Perioada raportării  Data raportării 

1. Raport diagnoză privind numărul cadrelor didactice care au/nu au fost cuprinse/ au/ nu au 

finalizat programe/ activități de formare  
Conform solicitărilor NI 1850/ 25.10.2021 

N.I.2174/21.12.2021 
NI 1290 / 30.06.2022                                                                                                               

2. Raport analiză al  activităţii  Dezvoltare Profesională  şi Evoluţie în Cariera Didactică An şcolar   2021-2022 N.I. 1186/ 20.06.2022                                                                                                                                                                                                

3. Baza de date monitorizare dezvoltare profesională și evoluția în cariera didactică  An şcolar   2021-2022 N.I. 1187/ 20.06.2022                                                                                                                                                                                                 

4. Baza de date cu evidența cadrelor didactice care sunt înscrise într-o formă de perfecționare, 

examene pentru definitivare în învățământ și grade didactice 
An școlar 2021-2022 N.I.1520/16.09.2021 

                                                                             

V.PLAN  DE  MĂSURI DE CORECŢIE/AMELIORARE A  ACTIVITĂŢII 

Nr 

crt 

OBIECTIV MĂSURI MONITORIZARE

-CONTROL-

EVALUARE 

RECOMANDĂRI 

1. Perfecţionare prin grade 

didactice ;Valorificarea de 

către gradinită a oportu-

nităţilor şi cadrul 

instituţionalizat de 

formare continuă  

Plan de monitorizare a activităţilor de consiliere a cadrelor didactice 

debutante sau înscise la concursul de obţinere a gradelor 

didactice;Identificarea nevoilor de formare ale cadrelor didactice; 

Monitorizarea/controlul activităţii cadrelor didactice tinere(1 c. did. 

necalificat), înscrise la Grade didactice ( 4 cadre did.)pt. creşterea 

calităţii procesului instructiv-educativ;Valorificarea concluziilor şi 

recomandărilor făcute în cadrul inspecţiilor speciale şi în specialitate; 

Participarea cadrelor didactice la concursurile pentru obţinerea 

Director 

Responsabil 

Dezvoltare 

Profesională  

Chestionare  

Evaluări   

Fişe de observare a 

lecţiei/evaluare a 

 -Studiu individual de specialitate; 

Participarea la stagii de formare care să 

corespundă nevoilor identificate; 

-Înscriere, în mai mare măsură, la 

cursuri de perfecţionare  (din 8 c.d.-4 

înscrise la concursul de obţinere a gra-

delor did., 3 cu Def.,1 c.d. necalificat, 

2 s-au înscris la cursuri – 25% )  

activitatea de 

perfecționare   
 Ședință-sala EUROPA -Directorii și responsabilii cu 

Dezvoltarea Profesională și Evoluție în Cariera Didactică 
17.02. 
2022 

Documente 

adrese 
Prof.Turcea N. dir. 

Prof. Lupu Sv. 
Diseminarea 

informațiilor 

în unitate ; 

Eficientizarea 

activității de 

formare 
Proiecte Educaționale, parteneriate cu instituții;     41 
*Proiect Naţional,“S.N.A.C.”*Proiect  Educațional Național 

”Curățăm România” *Program  Educațional ” ECOTIC BAT” 
*Campania Globală pentru Educație/ ”SALVAȚI COPIII” 

*Campania Internațională ”19 Zile de activism împotriva 

abuzului și violenței față de copii și tineri”, 1 -19 nov., F.I.C.E  

Women`s World Summit Foundation, Geneva;*Proiect Educa-

țional National  ,,Kalokagathia”*Proiect Educațional Național 

”Să citim pentru mileniul III“*Proiect Educational  National 

”Eco- Grădinița;*Proiect Educativ: ”Educație pentru Dezvoltare 

Durabilă” 

2021-

2022 
Resurse 

proprii 
Sponsori-

zări 

Prof.Turcea Nicoleta 

director, Prof. Lupu 

Svetlana, Prof. Zăvo-

ianu Cristiana, 23 

cadre didactice 

Număr de 

cadre 

didactice 

înscrise  
Număr de 

cadre 

didactice 

participante 
 

Creșterea 

performanței 
Dezvoltarea 

imaginii 

unității în 

comunitate 
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gradelor didactice,ca reflectare a progresului în formare/ dezvoltarea 

competenţelor profesionale;Stim înscrierii pe traiecte postuniversitare  

lecţiei 10 din 23 c.d.înscrise- 43,47% 

2. Asigurarea calităţii actului 

educaţional prin activităţi 

de perfecţionare curentă la 

nivel de unitate, cerc peda-

gogic, simpozioane, confe-

rințe, publicarea unor 

lucrări în reviste de spec. 

Respectarea graficului de activităţi  la Cerc pedagogic, Programul 

activităților metodico-științifice la nivel județean; 

Discutarea într-o manieră obiectivă a acţiunilor desfăşurate 

Popularizarea în unitatea de învăţământ a unor simpozioane, reviste 

de specialitate, lucrări de specialitate, în vederea creşterii numărului 

de cadre didactice participante; Proiecte educaționale 

Utilizarea echipamentelor TIC disponibile 

Director,responsabil 

Dezvoltare 

Profesională 

Protofliul  Comisiei  

PV 

Portofoliu educatoare  

-Înscriere, în acceași măsură, la 

simpozioane, conferinţe, proiecte 

educaționale: *23 de  cadre didactice 

au participat la proiecte educaționale, 

proiect ERASMUS+ 100%  *30 

articole, 12 cadre didactice 52,17% 

3 Formarea continuă a pers. 

did. în perspectiva unui înv. 

activ- participativ, centrat 

pe preşc.;Verif.   modului 

de pregătire şi derulare a 

activ. Zilnice, în vederea 

realiz. stand.prof.proiectare, 

mat.did.,manieră integrată 

Perfecţionarea cad. did. prin cursuri pt utilizarea tehnologiilor 

didactice moderne şi a învăţării centrate pe preşcolar;Participarea 

cadrelor didactice la cursurile de perfecţionare organizate de I.S.J. şi 

C.C.D., instituții abilitate;Îndrumarea şi controlul calităţii 

procesului instructiv –educativ la toate grupele; Monitorizarea şi 

evaluarea activităţii personalului în concordanţă cu obiectivele 

propuse; Încurajarea schimbului de bune practici  prin prezentare 

de materiale la acelaşi nivel de grupă 

Director,responsabil 

Dezv. Profesională  

Rapoarte de autoev.  

Rapoarte ev. preşc. 

Evaluări la faţa 

locului: planificări, 

materiale, proiecte  

Portofoliile copiilor 

Ameliorarea activ.:redefinirea obiecti-

velor, dezv. unei oferte de acțiuni de 

formare  în fcț de nevoile de formare 

constatate, adecvarea conţinuturilor la 

nevoile concrete ale cad.did., revizui-

rea metodelor de  lucru-23 100 %   

4 Participare la programele 

comunitare în domeniul 

educaţiei şi formării 

profesionale;  

Participarea la Programul Operaţional Sectorial pentru Dezvoltarea 

Resurselor Umane ( POS DRU) . 

Dezvoltarea parteneriatelor existente şi identificarea de noi parteneri 

în educaţie. 

Director 

Responsabil 

Dezvoltare 

Profesională  

Participare la stagii de formare care să 

corespundă nevoilor identificate;(din 

23, 3 cadre didactice au participat–

PROF I &PROF II – 13,04% ); 

5. Perfecţionarea periodică-

participare la programe 

acreditate de perf. pt. acu-

mularea într-o perioadă de 

5 ani de la Def., a 90 CPT 

Participarea cadrelor didactice la cursurile de perfecţionare organizate 

de I.S.J. şi C.C.D.; 

Participarea cadrelor didactice la programe acreditate de 

perfecţionare pentru acumularea într-o perioadă de 5 ani a 90 de 

credite profesionale transferabile. 

Director 

Responsabil Dezv. 

Profesională  

Raport monitorizare  

-Înscrierea cad. did. care nu îndepli-

nesc cerința(90 CPT-uri) la cursuri, 

programe acreditate pentru acumulare 

de CPT   34, 78 % vizate; 

 

ÎNTOCMIT, 

Prof. Lupu Svetlana –Aurora, Membru în Comisia de Curriculum, 

Responsabil Compartiment Dezvoltare Profesională şi Evoluţie în Cariera Didactică 


